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Estimados ESTIEMers, o meu nome é Joana Jesus, sou do 22 ano de EGI e candidato-me a Vice-Presidente
de Atividades do Local Group Aveiro para o mandato 2019/2020.

O meu percurso na ESTIEM comegou no arranque do presente ano letivo, tendo tido logo contacto com o
espirito vivido na ESTIEM quando integrei a equipa de organizagdo do Brain Trainer. Foi com este evento que
comecei a perceber de uma forma mais clara os valores que sustentam a ESTIEM.

No segundo semestre, além de fazer parte da organizacéo do ReCoM, ofereceram-me a oportunidade de
ser Co-Project Lider do Lean Six Sigma Course, um desafio que me deu um enorme prazer e satisfagdo. Ambos os
eventos, tiveram impacto no meu crescimento quer de competéncias técnicas, quer de desenvolvimento pessoal,
pois permitiu testar as minhas capacidades de comunicagdo e socializacdo.

Em abril deste ano, foi me dada a oportunidade de participar no maior evento da ESTIEM, o LVIII Council
Meeting em Tampere, na Finldndia. Foi aqui, que tive a verdadeira no¢éo da dimenséo da ESTIEM e do impacto
que pode ter nas pessoas. Mais de 200 ESTIEMers de toda a Europa juntos, durante uma semana, a decidir o
futuro desta entidade, e onde se criam amizades improvadveis e inesqueciveis. Esta primeira experiéncia foi muito
gratificante a todos os niveis e a minha vontade de aprendizagem tornou-se cada vez maior.

Assim, devido ao privilégio de ter sido uma das delegadas selecionadas para representar o nosso LG num
evento como o Council Meeting, impulsionou-me a ambicionar mais e a pensar em novos objetivos pessoais e
para o Local Group. Pretendo continuar a apostar no crescimento do LG, mostrar a sua verdadeira esséncia, e
claro partilhd-lo com as pessoas que me rodeiam e que acreditam no nosso potencial.

Com isto, apresento a minha candidatura a Vice-Presidente de Atividades do Local Group Aveiro.
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Enquanto Vice-Presidente das Atividades proponho-me aos seguintes objetivos:
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Organizar trés eventos por semestre (dois internacionais e um local ou vice-versa). Até ao momento
foi enviada uma candidatura para organizar um Academic Days e correm negociagbes com outros
LG’s de Portugal para a organiza¢do de um evento entre todos;

Tendo em conta o sucesso do Lean Six Sigma Course, dar continuidade ao mesmo;

Tornar o Team Up with ESTIEM, um evento recorrente;

Organizar formagdes e workshops que impulsionem o desenvolvimento dos nossos membros;
Clarificar, logo de inicio, a dimensdo da ESTIEM. Dar a conhecer a ESTIEM central, as suas atividades
e os cargos que existem, promovendo a participagdo dos membros a nivel central;

Motivar e promover a participa¢Go dos membros em eventos internacionais;

Dar um apoio constante as equipas de organizagdo dos eventos e estar atenta aos medos e a
insatisfacdo dos membros de equipa, em conjunto com a VP de Recursos Humanos;

Contribuir para a criagdo de unido e espirito de equipa dentro da Board e com a restante equipa.
Manter uma boa relagdo com a AEGIA e a JELA.

Para concluir e sequindo o lema da ESTIEM “Work Hard, Play Hard”, caso seja eleita, irei dar o meu
melhor para o crescimento do Local Group e dos seus membros, uma vez que ver os outros crescer connosco
torna tudo ainda melhor.

Estarei disponivel para esclarecer qualquer duvida na Assembleia Eleitoral.

Obrigada.
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